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PROJETO DE LEI N° 001/2025, DE 03 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE NECESSIDADE TEMPORARIA DE P
PARA AREAS DIVERSAS DO MUNICIPIO, POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° — Fica autorizada a contratacéo por tempo determinado de necessidade temporaria, por

excepcional interesse publico dos seguintes profissionais, para areas diversas do Municipio

de Mormaco:

| — Quinze (15) Professores de Educacéo Infantil, com carga horaria de 22 horas semanais;

Il — Oito (08) Professores de Ensino Fundamental — Anos/Séries Iniciais, com carga horéaria
de 22 horas semanais;

[Il — Dois (02) Professores de Lingua Portuguesa — Anos/Séries finais, com carga horéria de
22 horas semanais;

IV — Um (01) Professor de Matematica — Anos/Séries finais, com carga horéaria de 22 horas
semanais;

V — Um (01) Professor de Ciéncias — Anos/Séries finais, com carga horaria de 22 horas
semanais;

VI —Um (01) Professor de Lingua Espanhola — Anos/Séries finais, com carga horaria de 22
horas semanais;

VIl — Um (01) Professor de Histdria — Anos/Séries finais, com carga horaria de 22 horas
semanais;

VIl — Um (01) Professor de Lingua Inglesa — Anos/Séries finais, com carga horéaria de 22
horas semanais;

IX — Trés (03) Professores de Educacao Fisica — Anos/Séries finais, com carga horéaria de 22
horas semanais;

X — Dois (02) Professores de Educacéo Especial para atendimento educacional especializado
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(AEE), com carga horéria de 22 horas semanais;

Xl —Um (01) Professor de Geografia — Anos/Séries finais, com carga horéaria de 22 horas
semanais;

XIl — Um (01) Professor de Artes — Anos/Séries finais, com carga horéaria de 22 horas
semanais;

Xl —Um (01) Professor de Ensino Religioso — Anos/Séries finais, com carga horaria de 22
horas semanais;

XIV — Quinze (15) servicais, com carga horéaria de 40 horas semanais;

XV — Dezenove (19) Atendentes de Creche, com carga horaria de 40 horas semanais;

XVI — Sete (07) Motoristas, com carga horéaria de 40 horas semanais;

XVII — Cinco (05) Operadores de Maquinas, com carga horéaria de 40 horas semanais;

XVIII — Quatro (04) Auxiliares de Enfermagem, com carga horéaria de 40 horas semanais;

XIX = Um (01) Enfermeiro, com carga horaria de 40 horas semanais;

XX —Um (01) Agente de Vigilancia em Saude, com carga horéaria de 40 horas semanais;

XXI = Um (01) Odontélogo, com carga horaria de 40 horas semanais;

XXII = Um (01) Fonoaudidlogo, com carga horéaria de 20 horas semanais;

XXIII - Dois (02) Auxiliares de Servigos Gerais, com carga horéaria de 40 horas semanais;
XXIV — Dois (02) Artifices, com carga horaria de 40 horas semanais;

XXV — Dois (02) Auxiliares Administrativos, com carga horaria de 40 horas semanais.
Paragrafo Unico — Excepcionalmente as contratac@es autorizadas nos incisos | ao Xlll do
caput deste artigo, poderéo ser efetivadas com regime de trabalho menor ou maior que o
previsto, caso em que a remuneracao também sera diminuida ou acrescida proporcionalmente.
Art. 2° — Considera-se situacdo emergencial para fins desta Lei, em conformidade com o que
dispde o Art. 37, IX da Constituicdo Federal e Artigos 193 a 197 da Lei Municipal n°

904/2010 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, a Lei Municipal n® 977/2011 —
Plano de Carreira do Magistério, a Lei Municipal n® 1066/2013 — Plano de Carreira dos
Servidores, e suas alteracdes posteriores, bem como a necessidade temporaria de excepcional

interesse publico.

Art. 3° — As contrata¢des autorizadas por esta Lei, serdo pelo prazo de até um (01) ano,
prorrogavel por igual periodo se assim se fizer necessario.
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Art. 4° — Os requisitos exigidos para a contratacdo dos profissionais previstos nesta Lei,
bem como seus direitos e obrigacdes, sdo os previstos no Plano de Carreira do Magistério,
Plano de Carreira dos Servidores e o Regime Juridico dos Servidores Municipais.

Art. 5° — O Municipio podera rescindir a qualquer tempo, dentro do periodo autorizado, o
contrato firmado com os referidos profissionais, sem que gere direitos adicionais ao
contratado, salvo as verbas rescisorias, ficando assegurados ao contratado os direitos
previstos no Art. 197 do Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

Art. 6° — Fica excepcionado o artigo 196 da Lei Municipal n® 904/2010, no que se refere a
recontratacdo destes profissionais.

Art. 7° — As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das Dotacbes Orcamentarias
especificas, constantes na Lei Or¢camentaria.

Art. 8° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MORMACO,

Mormago, 03 DE JANEIRO DE 2025.

ALEXANDRE ANTONIO VIEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

Documento gerado a partir do contetdo publicado no site institucional.
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